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ماقبل ا�متياز

اسم عضو هيئة التدر�س المسؤول عن برنامج ا�رشاد المهني:

د. نج�ء برناوي

التخصص:

تم��ض صحة المجتمع

ا�يميل:

BarnawiN@ksau-hs.edu.sa

خــــــطط برنـــــامج ا�رشــــــاد الـــمهنـــــــي

خطة برنامج ا�رشاد المهني – وحدة الخ��جين بعمادة شؤون الط�ب

كليــــــــــة التم��ض - ال��اض

السنة ا�كاديمية ا�خيرة 

من البرنامج

لقاء تع��في لتوضيح أهمية ا�متياز وارتباطه بالفرص الوظيفية المس�قبلية.طالبات المستوى 11- 12 مرتين سنوياًاللقاء العلمي ا�ول

ربط الفترة ا�خيرة من ا�متياز بالتوظيف حيث تخ�ار الطالبة المكان الم�ئم �كمال فترة ا�متياز بعد 8 أشهر من ا�متياز

المتبقية في نفس مكان التوظيف.

مل�قى ا�رشاد المهني

Career counseling

مرتين

أ�ناء فترة ا�متياز
نهاية ا�متياز

طالبات ا�متياز
الم�احة  الوظيفية  الفرص  �ستعراض  المخ�لفة  التوظيف  جهات  فيه  يجتمع  سنوي  مل�قى 

للخ��جين وا�جابة على أس�لة الخ��جين المتعلقة بالفرص الوظيفية والمزايا لكل جهة توظيف. 

و أيضا يتم عمل ورش عمل تشمل ط��قة ك�ابة السيرة الذا�ية ونصا�ح �جتياز المقابلة.

مل�قى السنوي للتوظيف الوطني/ 

المحلي

مرة سنوياً

برنامج تحضير شامل للتع��ف عن اختبار اله�ئة و يشمل اختبار تج��بي لتحديد نقاط الضعف و خ�ل ا�متياز

العمل على تع��ز فرص النجاح.

برنامج التحضير �ختبار 

اله�ئة

مرة سنوياً

م�ابعة بعد 3 أشهر – 6 بعد ان�هاء ا�متياز

أشهر – 9 أشهر من 

التخرج

التوظيف الخ��جات فترة   - الرا�ب   ) التوظيف  ب�انات  جم�ع  تشمل  و  للخ��جين  التوظيف  حالة  م�ابعة 

-التحديات - جهة التوظيف).

مرة سنوياًم�ابعة حالة التوظيف

وحدة الخ��جين
Alumni Unit

الوصفالفئة المستهدفةالتوقيتملخص البرنامج المدة الزمنيةاسم الفعالية

المرحلة ا�ولى:
ماقبل التخرج

المرحلة ال�انية:
مابعد التخرج

اللقاء العلمي ال�اني


